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El cumplimiento de las actividades de responsabilidad social corporativa se obtiene a 
través de la formalización o subrogación de convenios de colaboración en 2.025 con las 
siguientes entidades, actividades que vienen diferenciadas dentro de cada uno de los 

cuatro ejes estratégicos que tiene como objetivo la Fundación Primaflor:



PRIMER EJE ESTRATÉGICO
Atención y promoción de la responsabilidad social corporativa fomentando el bienestar social de los trabajado-
res que sean o hayan sido de las empresas del Grupo Primaflor. 

1. MÁQUINAS VENDING DE PRODUCTOS PRIMAFLOR. 

 Finalidad: Con el objetivo de promover hábitos de vida saludables entre los trabajadores y reforzar el 
compromiso social de la compañía, se pusieron en marcha máquinas vending con productos Primaflor a un 
precio simbólico de 1 €. La totalidad de los fondos recaudados se destina a causas sociales, canalizadas a través 
de la Fundación Primaflor.

Las máquinas vending se instalaron en las sedes de Pulpí, Canalejas y Ajos gracias a la colaboración entre la 
Fundación Primaflor y el proveedor Venty4. 

Durante 2025, la Fundación ha continuado impulsando y consolidando este proyecto, que sigue generando un 
impacto positivo tanto a nivel interno como social. 

Este proyecto representa una iniciativa con múltiples beneficios para la organización y sus grupos de interés. 

- Colaboración desinteresada: El proveedor Venty4 donó las máquinas sin coste alguno para la compañía, 
demostrando un alto valor humano y compromiso social compartido. 

- Transparencia y control interno: La gestión de las máquinas vending ha permitido mejorar la trazabilidad y el 
control de las transacciones internas, aportando mayor transparencia en la distribución de productos. 

- Alineación estratégica: Los trabajadores constituyen un grupo de interés prioritario para la compañía, que 
influyen en los ámbitos de sostenibilidad, RSC, ESG, EINF y Compliance. Esta iniciativa refuerza la relación 
empresa–empleado, genera confianza, mejora la identificación con la marca y contribuye directamente al 
cumplimiento del Plan Estratégico de Primaflor. 

- Valor comunicativo y analítico: A través del uso de las máquinas, se obtiene información valiosa sobre las 
preferencias de consumo interno, lo que permite analizar la aceptación y el rendimiento de las diferentes 
referencias de producto. 

- Cultura corporativa y optimización de recursos: Parte de los productos próximos a su fecha de consumo 
preferente, que anteriormente habrían sido desechados, se han reincorporado a la cadena de valor mediante 
esta iniciativa. Con ello, se logra un doble impacto: 

▪ Intangible, al fortalecer la cultura corporativa y el sentido de pertenencia. 
▪ Tangible, al reducir costes asociados a la destrucción de producto y generar un beneficio económico 

destinado a fines sociales. 

En conjunto, el proyecto de máquinas vending representa un ejemplo de cómo la Fundación Primaflor impulsa 
iniciativas que combinan sostenibilidad, compromiso social y bienestar interno. 

 Título: Vending Fundación Primaflor.  
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2. DONACIÓN DE SANGRE. 

 Finalidad: En el marco de nuestro compromiso con la salud, la solidaridad y el bienestar social, desde 
Fundación Primaflor hemos continuado impulsando durante el año 2025 diversas campañas de donación de 
sangre, en colaboración con el Centro de Transfusión de Sangre de Almería. 

Estas iniciativas, desarrolladas en los centros de trabajo de Canalejas en junio y Pulpí en diciembre, han contado 
con una destacada participación por parte de nuestro personal, reafirmando el espíritu solidario que caracteriza a 
toda la organización. A través de estas jornadas, se ha promovido no solo la donación responsable, sino también 
la sensibilización sobre la importancia de este gesto altruista que contribuye directamente a salvar vidas. 

En Fundación Primaflor creemos que donar sangre es donar vida, y seguiremos trabajando para fomentar la 
participación, la conciencia solidaria y la contribución activa a la comunidad. 

 Título: Donación de Sangre. 

 Fecha: 18/06/2025 y 16/12/2025

3. BECAS EDUCATIVAS.
 
 Finalidad: La Fundación Primaflor ha reforzado en 2025 su Plan Social de Acción Educativa con la conce-
sión de 20 becas educativas dirigidas a los hijos e hijas de los trabajadores de Primaflor, duplicando el número 
otorgado en ediciones anteriores. Esta iniciativa alcanza así su cuarta edición, consolidándose como una de las 
principales líneas de actuación social de la Fundación. 

De las 20 becas concedidas, 10 han sido otorgadas tras una exhaustiva evaluación de las circunstancias persona-
les, sociales y económicas de las familias, mientras que las otras 10, incorporadas como novedad este año, han 
reconocido los mejores expedientes académicos del curso 2024/2025, desde 1.º de ESO hasta 2.º de Bachillera-
to. Con ello, la Fundación refuerza su compromiso con la igualdad de oportunidades y la excelencia educativa. 

El objetivo del Programa de Becas Educativas es mejorar la situación social y familiar de los empleados del Grupo 
Primaflor, promoviendo la formación, el desarrollo y el bienestar de sus familias mediante coberturas económi-
cas complementarias a los sistemas públicos, contribuyendo así a incrementar las oportunidades educativas y la 
calidad de vida. Además, cada menor becado recibió un obsequio personalizado orientado a potenciar sus habili-
dades y fomentar la curiosidad por el aprendizaje. 

El acto de entrega se celebró en el Espacio Escénico de Pulpí, en un evento emotivo que contó con la presencia 
de los estudiantes becados y sus familiares, así como de los patronos de la Fundación Primaflor, Dña. Antonia 
Belmonte y D. Cecilio Peregrín, el Director General de Primaflor, D. Eduardo Córdoba, y otros miembros del equipo 
directivo. La celebración contó asimismo con el apoyo del Ayuntamiento de Pulpí, representado por su alcalde, D. 
Juan Pedro García, y miembros de la corporación municipal. 

Durante el acto, los patronos de la Fundación destacaron la importancia de esta iniciativa como reflejo del com-
promiso social de Primaflor con su equipo humano y con el entorno, subrayando el papel de la educación, la 
creatividad, el deporte y la cultura como pilares fundamentales para el desarrollo personal y social. 

 Título: Becas Educativas y Extraordinarias. 

 Fecha: 11/12/2025
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4) POSTALES NAVIDAD.

 Finalidad: La Fundación Primaflor ha celebrado la VII edición del Concurso de Dibujo de Postales Navide-
ñas, una iniciativa dirigida a los hijos e hijas de los trabajadores de la compañía, de hasta 12 años de edad, que 
refuerza el vínculo entre la Fundación, el equipo humano y sus familias. 

El concurso tiene como finalidad compartir la ilusión y los valores propios de la Navidad, fomentando la creativi-
dad, la participación y el sentimiento de pertenencia. Los dibujos seleccionados se convierten en las postales 
con las que Primaflor felicita estas fechas tan señaladas a clientes, proveedores y empleados. 

En esta edición, el jurado, compuesto por miembros de la Fundación Primaflor, seleccionó cuatro trabajos gana-
dores, correspondientes a tres menores de Pulpí y uno de la oficina de León. Tanto los ganadores como el resto 
de los participantes recibieron un obsequio de material escolar como reconocimiento a su esfuerzo, ilusión y 
colaboración, agradeciendo así la implicación de todas las familias. 

La entrega de los reconocimientos tuvo lugar en el Espacio Escénico de Pulpí, en el marco del acto de concesión 
de las becas educativas, y contó con la presencia de los patronos de la Fundación Primaflor, Dña. Antonia 
Belmonte y D. Cecilio Peregrín, así como de representantes de la dirección de la compañía y del Ayuntamiento 
de Pulpí. 

Desde la Fundación Primaflor se destacó que este tipo de iniciativas contribuyen a fortalecer el sentido de unión, 
convivencia y orgullo de pertenencia, valores que forman parte del compromiso social de Primaflor con las 
personas y con su entorno. 

 Título: Postales de Navidad. 

 Fecha: 11/12/2025.
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 5. JORNADAS CONVIVENCIA PARA TRABAJADORES. 

 Finalidad: En el marco de su compromiso con el bienestar de las personas que forman parte de Primaflor, 
la Fundación ha desarrollado a lo largo de 2025 diversas actividades y jornadas de convivencia dirigidas a los 
empleados y sus familias. Estas iniciativas tienen como objetivo fomentar el compañerismo, la integración y la 
conciliación, promoviendo un entorno de trabajo saludable, motivador y alineado con los valores de respeto, 
cooperación y solidaridad que caracterizan a la organización. 

a) Torneo Fútbol Inter Fundación Primaflor: El sábado 22 de febrero, con el propósito de fomentar la integración, 
la colaboración y el bienestar entre los trabajadores de Ecuador de Primaflor, promoviendo valores de compañe-
rismo, solidaridad y respeto mutuo se celebró esta actividad deportiva. Este torneo busca crear un espacio de 
esparcimiento y diversión que refuerce los lazos entre los participantes, contribuyendo a la cohesión del grupo y 
favoreciendo un entorno laboral más positivo y motivador. Además, se pretende reconocer y valorar la diversidad 
cultural dentro del equipo de trabajo, impulsando una cultura organizacional inclusiva y saludable. La Fundación 
Primaflor contribuye con las camisetas de los 100 trabajadores, aportando la comida y bebida, así como, el árbi-
tro.

 b) Torneo Fútbol Sala Fundación Primaflor: El domingo 30 de noviembre, se llevó a cabo un torneo de fútbol sala 
que reunió a empleados de diversos departamentos y áreas, quienes formaron seis equipos para participar en 
una jornada deportiva llena de entusiasmo y compañerismo. Esta actividad tuvo como fin principal promover la 
integración y fortalecer las relaciones entre los colaboradores, fomentando un ambiente de trabajo más unido y 
colaborativo. 

La Fundación Primaflor facilitó todo el equipamiento necesario para la realización del torneo, incluyendo las 
camisetas para los participantes, el arbitraje profesional, el suministro de agua y los trofeos para los equipos 
ganadores. 

c) Almería en Marcha contra el Cáncer – AECC: El objetivo principal de esta iniciativa es apoyar la lucha contra el 
cáncer y contribuir a la sensibilización social acerca de la importancia de la prevención y la investigación en esta 
enfermedad. Mediante su participación en este evento, la Fundación reafirma su compromiso con la promoción 
de un entorno solidario y comprometido, brindando su respaldo tanto en la organización como en el impulso de la 
participación en una causa de gran relevancia social. 

Para ello, la Fundación ha aportado 40 inscripciones, facilitando que empleados del Grupo Primaflor y sus familia-
res puedan sumarse a esta experiencia, fomentando simultáneamente la práctica deportiva y un estilo de vida 
saludable. Asimismo, esta colaboración contribuye a la recaudación de fondos destinados a mejorar la calidad de 
vida de los pacientes oncológicos, así como a financiar proyectos de investigación científica orientados a avanzar 
en la lucha contra el cáncer. 
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d) Actividad en MiniHollywood: La Fundación Primaflor llevó a cabo una iniciativa destinada a promover la 
conciliación entre la vida laboral y personal, con el objetivo de fomentar el bienestar integral de sus empleados. 
Para facilitar la participación y ofrecer mayor flexibilidad, la actividad se desarrolló en dos jornadas distintas, 
permitiendo a los asistentes elegir la fecha que mejor se ajustara a sus disponibilidades. 

 Este tipo de actividades fortalece los vínculos entre los trabajadores y sus familiares, propiciando un ambiente 
de camaradería y convivencia fuera del entorno estrictamente laboral. 

Además, esta acción busca incentivar el trabajo en equipo, mejorar la satisfacción y el compromiso del personal, 
así como reconocer el esfuerzo de los colaboradores. Al mismo tiempo, contribuye a la creación de recuerdos 
positivos y momentos de disfrute en un entorno relajado y distendido. 

La actividad contó con la participación de 489 asistentes el domingo 16 de marzo y de 992 participantes el 
domingo 23 de marzo, consolidándose como una experiencia significativa y enriquecedora para la comunidad 
laboral. 

e)  Acceso Preferente al Parque Acuático de Vera para Trabajadores de Primaflor: En el marco de nuestro com-
promiso por mejorar la conciliación entre la vida laboral y personal, la Fundación Primaflor ha establecido un 
acuerdo de colaboración con el Parque Acuático de Vera para la temporada 2025. Gracias a esta alianza, todos 
los empleados del grupo han recibido una tarjeta de empresa que les permitirá acceder al parque con un 
descuento del 40% sobre el precio de taquilla, aplicable tanto al trabajador como a un máximo de tres acompa-
ñantes. 

Esta tarjeta ha sido distribuida a todo el personal, y se ha habilitado un punto de recogida en el departamento de 
Recursos Humanos para facilitar el acceso a aquellos empleados que puedan tener alguna dificultad en obtener-
la. 

Con esta iniciativa, se busca promover momentos de ocio y disfrute en familia, fomentando un estilo de vida 
saludable y contribuyendo al bienestar integral de nuestros colaboradores. 

 Título: Jornadas Convivencia.

 Fecha: 09/02/2025,22/02/2025,16/03/2025, 23/03/2025, 30/11/2025
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6. CELEBRACIÓN DÍAS CLAVE. 

La Fundación Primaflor mantiene un compromiso activo con la realización de iniciativas en fechas señaladas que 
están estrechamente vinculadas a los valores de la organización y a su entorno social. Estas actividades buscan 
reforzar la identidad corporativa, promover la responsabilidad social y fomentar la participación de los trabajado-
res y sus familias en causas y eventos de relevancia comunitaria. 

6.1 Desayuno Saludable día de Andalucía. Un claro ejemplo de esta línea de trabajo es la colaboración en la 
celebración del Día de Andalucía en los colegios del municipio de Pulpí. La Fundación Primaflor contribuyó donan-
do Tomate Rallado Mimaflor para los desayunos saludables organizados con motivo de esta festividad, promo-
viendo así hábitos alimenticios equilibrados entre los más pequeños. Además, varios trabajadores participaron 
directamente en la preparación y distribución de estos desayunos en los centros educativos de sus hijos e hijas, 
reforzando el vínculo entre la empresa, sus empleados y la comunidad. 

Estas acciones reflejan el compromiso de la Fundación con la educación, la salud y la integración social, y constitu-
yen una muestra clara de su apuesta por valores como la solidaridad, el bienestar y la implicación comunitaria. 

6.2 Conmemoración del Día Internacional de la Mujer. En reconocimiento al valioso aporte de las mujeres dentro 
de la organización, la Fundación Primaflor celebró el Día Internacional de la Mujer con una iniciativa destinada a 
honrar su esfuerzo, dedicación y compromiso diario. Como muestra de agradecimiento, se entregó a cada trabaja-
dora una planta acompañada de una tarjeta personalizada, simbolizando el crecimiento, la fortaleza y la creativi-
dad que aportan a la empresa. 

Esta acción representa no solo un gesto de reconocimiento individual, sino también un compromiso firme con la 
promoción de la igualdad de género y la valoración del papel fundamental que desempeñan las mujeres en el 
desarrollo y éxito de Primaflor. La Fundación reafirma así su compromiso con la construcción de un entorno laboral 
inclusivo, equitativo y respetuoso, donde todas las personas puedan contribuir plenamente y ser valoradas por su 
talento y esfuerzo.

6.3 Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Nuestro compromiso con el bienestar integral de los traba-
jadores es una prioridad constante. Por ello, a través del Área de Prevención de Riesgos Laborales, que trabaja de 
manera continua para garantizar un entorno laboral seguro y saludable, se promueven diversas acciones formati-
vas a lo largo del año. 

En esta ocasión, con motivo del Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo, celebrado el 28 de abril, la 
Fundación Primaflor, en colaboración con el Área de Prevención y el equipo de I+D+i, organizó una serie de charlas 
formativas centradas en la nutrición saludable. Estas sesiones estuvieron dirigidas especialmente al personal de 
almacén y fábricas, con el objetivo de fomentar hábitos alimenticios que contribuyan a una mejor calidad de vida. 
Estas iniciativas refuerzan nuestro compromiso con la salud física y mental de nuestros colaboradores, ofreciendo 
herramientas y conocimientos que favorecen su bienestar general. 

   



6.4 Día del Reciclaje: Con el objetivo de fomentar el cuidado del medio ambiente y sensibilizar sobre la importan-
cia de la preservación del entorno natural, la Fundación Primaflor organizó la III Recogida de Residuos en el entor-
no natural de San Juan de los Terreros (Pulpí) con motivo del Día del Reciclaje. Durante esta actividad, el grupo de 
participantes llevó a cabo la recogida de residuos, contribuyendo directamente a la conservación de este espacio 
tan ligado a la comunidad Primaflor. 

También se desarrollaron divertidas actividades y talleres medioambientales para niños/as de la mano del grupo 
Tururú, transmitiendo a los más pequeños, de forma didáctica y participativa, la importancia de reciclar.  

Estas acciones permiten transmitir valores y conocimientos esenciales sobre la importancia del respeto y cuidado 
del medio ambiente, promoviendo así una cultura de responsabilidad ambiental desde edades tempranas. 

Esta iniciativa refuerza el compromiso de la Fundación con la sostenibilidad y el bienestar de la comunidad, 
alineándose con los valores corporativos de respeto y cuidado del entorno natural.

 6.5 Día de la Nutrición y día Mundial sin Tabaco: Sensibilizar a la población sobre la importancia de adoptar 
estilos de vida saludables, promoviendo la prevención y el bienestar a través de actividades formativas y de 
concienciación. 

La Fundación Primaflor participó en la Semana de Promoción de Hábitos Saludables, iniciativa consolidada en la 
provincia de Almería y promovida por la Delegación Territorial de Salud y Consumo, junto a centros sanitarios 
como el Hospital La Inmaculada de Huércal-Overa. 

Esta campaña, celebrada en torno al Día de la Nutrición y el Día Mundial Sin Tabaco, incluyó talleres y actividades 
relacionadas con la alimentación equilibrada, el ejercicio físico, la higiene del sueño y el uso responsable de las 
tecnologías. 

La Fundación Primaflor contribuyó mediante la donación de productos para apoyar las actividades organizadas, 
reafirmando su compromiso con la salud, la prevención y el bienestar de la comunidad.

 Título: Celebración días clave.

 Fecha: 26/02/2025,08/03/2025,28/03/2025, 17/05/2025
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7. IMPLEMENTACIÓN DE BUZONES DE SUGERENCIAS. 

 Finalidad: Potenciar la comunicación interna y promover la innovación desde dentro de la organización, 
Fundación Primaflor ha impulsado la colocación de buzones de sugerencias en diversas áreas estratégicas de 
nuestras instalaciones.  Esta iniciativa busca recoger las ideas y propuestas de todo el equipo, facilitando un canal 
fácil, accesible y confidencial para compartir aportaciones que contribuyan a la mejora continua de la empresa y de 
la Fundación. Estas sugerencias serán revisadas periódicamente, garantizando siempre el anonimato y la confiden-
cialidad, ya que no es necesario indicar los datos personales de los usuarios de esta iniciativa.  

Los buzones están distribuidos en puntos de alto tránsito como comedores, pasillos y zonas de personal, diferen-
ciándose según el tipo de sugerencia: uno para ideas relacionadas con la actividad de Primaflor y otro destinado 
exclusivamente a propuestas vinculadas a la Fundación Primaflor. De este modo, se facilita una gestión organizada 
y específica de las aportaciones recibidas. 

Este proyecto refuerza el compromiso de Fundación Primaflor con un ambiente laboral participativo y colaborativo, 
donde cada voz es valorada y donde la mejora colectiva se construye desde la experiencia y el talento de todas las 
personas que forman parte de la organización. 

 Título: Instalación Buzones de Sugerencias

 Fecha: Julio de 2025

SEGUNDO EJE ESTRATÉGICO

Cooperación para el desarrollo y fomento de la formación y de la investigación agrícola y de alimentación.  

8. JORNADA CÁTEDRA PRIMAFLOR AGRICULTURA SOSTENIBLE Y ALIMENTACIÓN SALUDABLE 
DE LA UAL. 

 Finalidad: Fomentar la investigación, innovación y formación sobre temas de agricultura sostenible y 
alimentación saludable, fundamentalmente en los aspectos relacionados con la cooperación para el desarrollo y el 
fomento de la formación y de la investigación agrícola y de alimentación, tomando como punto de partida el 
municipio de Pulpí y por extensión, toda la provincia de Almería. 

 La quinta edición de la Jornada de la Cátedra Primaflor-UAL, celebrada en el Espacio Escénico de Pulpí, reunió a 
más de 400 profesionales del sector agroalimentario, consolidando a la Fundación Primaflor y a la Universidad de 
Almería como referentes en la promoción del diálogo y la reflexión estratégica en el ámbito nacional. Bajo el lema 
“El consumidor como eje transformador de la alimentación”, el evento abordó los principales retos y tendencias del 
gran consumo en España desde una perspectiva plural y multidisciplinar. 

   

10



La apertura institucional corrió a cargo de Antonia Belmonte, Presidenta de la Fundación Primaflor; Juan Uribe, 
director de la Cátedra; y Juan Pedro García, Alcalde de Pulpí, quienes destacaron la importancia de fortalecer los 
vínculos entre el territorio, la universidad y la empresa. 

Entre las ponencias destacaron las intervenciones de Ignacio González, presidente de AECOC, quien analizó los 
desafíos estructurales del sector y el papel del consumidor en la evolución de los modelos de distribución, y César 
Valencoso, director de Consumer Insights Consulting en Kantar Worldpanel, que exploró las tendencias emergentes 
en el mercado del gran consumo y el impacto de la digitalización y la conciencia social. 

La mesa redonda posterior reunió a destacados representantes de la distribución —José Antonio Benito (Covirán), 
Santiago Pulgar (Masymas) y Eusebio Rubio (Ahorramás)— que compartieron sus estrategias para responder a un 
consumidor cada vez más exigente y consciente, destacando la importancia de la calidad, la gestión del surtido y 
la proximidad. 

La jornada fue clausurada por Cecilio Peregrín, director corporativo de Primaflor, quien resaltó el papel de Almería 
como polo de innovación agroalimentaria y subrayó la necesidad de continuar trabajando de manera conjunta 
para ofrecer soluciones adaptadas a los consumidores actuales. 

 Título: Todo lo anterior se encuentra enmarcado en el convenio de colaboración de fecha 20/01/2021sus-
crito con la Universidad de Almería para la creación de la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y Alimenta-
ción Saludable de la Universidad de Almería.

 Fecha: 14/10/2025

8.1. “MENÚ SALUDABLE PRIMAFLOR” EN LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA. 

 Finalidad: Promover entre la comunidad universitaria hábitos de alimentación saludable y sostenible, 
basados en el modelo de dieta mediterránea, así como fomentar el compromiso con un estilo de vida responsable 
y respetuoso con el medio ambiente. Además, busca fortalecer el vínculo entre la investigación agroalimentaria y 
la sociedad, incentivando el interés y la participación de los jóvenes. 

En el marco de las actividades desarrolladas por la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y Alimentación 
Saludable, durante el mes de mayo se celebró la iniciativa “Menú Saludable Primaflor” en el comedor universitario 
de la Universidad de Almería (UAL). Esta acción forma parte del eje estratégico de divulgación y comunicación de 
la Cátedra, cuyo propósito es acercar a la sociedad, y en especial a la comunidad universitaria, los avances y 
buenas prácticas en sostenibilidad agroalimentaria y promoción de una alimentación saludable. 
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Durante la actividad, se instaló un stand informativo donde los estudiantes pudieron conocer de primera mano los 
beneficios de una dieta equilibrada, alineada con el modelo mediterráneo, y recibir un obsequio consistente en 
uno de nuestros últimos lanzamientos, el Bowl Kebab Mimaflor, junto con una bolsa de regalo, a cambio de 
seguirnos en nuestras redes sociales. Esta iniciativa buscó fomentar hábitos saludables de forma atractiva y 
divertida, promoviendo el consumo de productos vegetales y el compromiso con un estilo de vida sostenible. 

Desde la Cátedra Primaflor reafirmamos nuestro compromiso con el bienestar de los jóvenes y con la difusión de 
estilos de vida saludables en el entorno universitario. 

 Título: Todo lo anterior se encuentra enmarcado en el convenio de colaboración de fecha 20/01/2021sus-
crito con la Universidad de Almería para la creación de la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y Alimenta-
ción Saludable de la Universidad de Almería.

 Fecha: 20/10/2025

8.2. NOCHE EUROPEA DE LOS INVESTIGADORES. 

 Finalidad: Acercar la investigación científica y los hábitos de vida saludables a la sociedad, promoviendo el 
conocimiento de métodos innovadores en producción agrícola y fomentando estilos de vida equilibrados entre el 
público general. 

El pasado 26 de septiembre, Fundación Primaflor, en colaboración con la Universidad de Almería, participó en La 
Noche Europea de los Investigadores, la mayor cita de divulgación científica en Europa. En esta edición, nuestra 
propuesta incluyó un carrito de ensaladas saludables y dos minicamps de cultivos hidropónicos, do nde los asis-
tentes pudieron conocer de primera mano este innovador sistema de producción agrícola y observar uno de los 
procesos de obtención de nuestras lechugas frescas. 

Además, ofrecimos una experiencia especialmente pensada en los más pequeños, quienes tuvieron la oportuni-
dad de preparar su propia ensalada eligiendo los ingredientes que a través de una pequeña encuesta. Para 
convertirlos en verdaderos chefs, los obsequiamos con un delantal y un gorro de cocinero, fomentando así el 
interés por la alimentación saludable de una forma divertida y participativa. Los adultos también participaron en 
encuestas sobre sus preferencias de consumo, lo que nos permitió conocer mejor los gustos del público y reforzar 
nuestro compromiso con una oferta alimentaria adaptada y equilibrada.
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El evento, celebrado simultáneamente en más de 400 ciudades europeas, contó en Andalucía con la coordinación 
de la Fundación Descubre y la financiación de la Comisión Europea a través del programa Horizon Europe. Durante 
la jornada, que tuvo lugar en el Paseo de Almería de 18:00 a 22:00 horas, los visitantes pudieron conocer las 
últimas novedades y avances en investigación, disfrutando de una experiencia cercana, práctica y saludable.

 Título: Todo lo anterior se encuentra enmarcado en el convenio de colaboración de fecha 20/01/2021sus-
crito con la Universidad de Almería para la creación de la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y Alimenta-
ción Saludable de la Universidad de Almería. 

 Fecha: 26/09/2025 

9. ASOCIACIÓN DE AMIGOS DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA. 

 Finalidad: Promoción de la investigación científica en biomedicina y salud que en materia sanitaria realiza 
la Universidad de Navarra en la Facultad de Medicina y en la Clínica Universidad de Navarra. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Asociación de Amigos de la Universidad de Navarra 

 Fecha: 01/01/2025 

10. PROGRAMA EDUCATIVO Y DONACIÓN DE PLANTAS A CENTROS ESCOLARES.     

 Finalidad: Acercar el mundo de la agricultura a los más jóvenes, fomentando el respeto por el medio 
ambiente y la adopción de hábitos de vida saludables desde la infancia. A través de la creación de huertos escola-
res y las visitas formativas a nuestras instalaciones, buscamos educar en valores de sostenibilidad, esfuerzo y 
trabajo en equipo, al mismo tiempo que despertamos la curiosidad por el origen de los alimentos y la importancia 
de una alimentación equilibrada. 

Un año más, hemos colaborado con distintos colegios de la zona (entre ellos el Colegio Público Las Lomas de 
Águilas, el Federico García Lorca de Pulpí ,Colegio San Miguel de Pulpí), Colegio La Escucha de Lorca, el Ramón y 
Cajal de Águilas, etc…) mediante la donación de diversas variedades de plantas hortofrutícolas destinadas a la 
creación y mantenimiento de sus huertos ecológicos escolares, así como la visita a nuestras instalaciones. 

Este proyecto, impulsado por la Fundación Primaflor, tiene como objetivo acercar la agricultura a las nuevas gene-
raciones, fomentando la conciencia sobre la importancia de una alimentación equilibrada y el respeto por el entor-
no. 

Procuramos que nuestros técnicos especializados colaboren con los centros educativos, y se desplacen a los 
mismos para asesorar y acompañar al alumnado en el proceso de plantación y cuidado de cultivos, explicando las 
técnicas adecuadas y el cuidado necesario para cada uno. 

Además, durante el año hemos recibido en nuestras instalaciones la visita de numerosos grupos de alumnos y 
profesores, como el del Colegio Andrés García Soler de Lorca, acompañado por estudiantes de intercambio proce-
dentes de la República Checa.
 
Durante estas jornadas, los participantes pudieron conocer de primera mano cómo trabajamos en nuestro semille-
ro y en la fábrica de IV Gama de Canalejas, descubriendo todo el proceso que hay detrás de nuestras lechugas y 
ensaladas listas para consumir. 

A través de estas actividades, en la Fundación Primaflor cultivamos conocimiento, sostenibilidad y salud desde la 
infancia, acercando el mundo agrícola a las aulas y promoviendo valores de respeto, aprendizaje y compromiso con 
el medio ambiente. 

 Título: Programa educativo con colegios.

 Fecha: Durante todo el año.
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11. PREMIO AGRO A LA SOSTENIBILIDAD 2025. 

La Fundación Primaflor ha sido distinguida con el Premio Agro a la Sostenibilidad 2025, un reconocimiento que 
pone en valor su compromiso con el desarrollo sostenible y la promoción de una alimentación saludable a través 
de la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y Alimentación Saludable de la Universidad de Almería. 

La entrega del galardón tuvo lugar durante la gala celebrada en el Hotel Playadulce de Roquetas de Mar, coinci-
diendo con el 20º aniversario de la publicación AG Almería, suplemento especializado en agricultura del diario 
IDEAL. El evento, patrocinado por Cajamar Caja Rural, el Ayuntamiento de Roquetas de Mar y Servicios Hídricos 
Agricultura y Ciudad, reunió a destacadas personalidades del sector agroalimentario, representantes instituciona-
les, cooperativas y empresas líderes del ámbito agrícola. 

En representación de Primaflor, el premio fue recogido por Clemente Serrano, Director Industrial, Calidad y Legal, 
acompañado por Juan José Mesa, Responsable de Sostenibilidad Ambiental. 

Organizados anualmente por el periódico IDEAL Almería, los Premios Agro se han consolidado como un referente 
en la provincia, reconociendo la excelencia, la innovación y la trayectoria de empresas y profesionales del sector 
agrario. En esta edición, la distinción concedida a la Fundación Primaflor en la categoría de Sostenibilidad destacó 
su labor en la divulgación del conocimiento, la investigación aplicada y la formación en prácticas agrícolas respon-
sables, impulsadas en colaboración con el entorno universitario. 

El jurado, compuesto por periodistas y expertos del ámbito agroalimentario, subrayó el impacto positivo de la 
Fundación Primaflor en el desarrollo sostenible del sector, su apuesta por la innovación y la responsabilidad 
ambiental, y su contribución a los nuevos retos de la agricultura moderna. 

Este reconocimiento refuerza la misión de la Fundación Primaflor de promover un modelo agrícola más justo, 
innovador y respetuoso con el medio ambiente, reafirmando su compromiso con el progreso sostenible y el bien-
estar de la sociedad. 

 Título: Premio a la Sostenibilidad 2025 a la jornada de la Cátedra Primaflor de Agricultura Sostenible y 
Alimentación Saludable de la Universidad de Almería. 

 Fecha: 02/06/2025 

   14



TERCER EJE ESTRATÉGICO
Promoción del bienestar social en MUNICIPIOS donde se establece el Grupo Primaflor. 

12. ASOCIACIÓN ARGAR. 

 Finalidad: Que todos los niños y adolescentes con cáncer, y sus familias, reciban una atención inte-
gral de calidad en base a sus necesidades, derivadas de las patologías de los menores. 

La Fundación Primaflor reafirma su compromiso social mediante la renovación, un año más, del convenio de 
colaboración con la Asociación ARGAR, entidad dedicada a acompañar y apoyar a niños, niñas y adolescen-
tes con cáncer, así como a sus familias, en Almería y su provincia. 

Este acuerdo trasciende la formalidad de la firma; representa la continuidad de un compromiso de proximi-
dad y apoyo a quienes atraviesan situaciones difíciles. Fundación Primaflor y la Asociación ARGAR compar-
ten el propósito común de aportar esperanza, soporte y calidad de vida a los menores afectados y a sus 
familias. 

En esta nueva etapa del convenio, la Fundación Primaflor ha formalizado su compromiso de colaboración 
mediante la concesión de una ayuda económica destinada a apoyar las actividades y proyectos de ARGAR, 
reforzada además con una aportación adicional canalizada a través del evento Drilo Rock.

Con esta acción, la Fundación reafirma su vocación de responsabilidad social y su compromiso con el bienes-
tar de la comunidad. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Asociación Argar. 

 Fecha: 11/06/2025 
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13. ASOCIACIÓN QUÉ PUPILAS MÁS GRANDES TIENES. 

 Finalidad: Reforzar el compromiso de Fundación Primaflor con el bienestar infantil mediante el apoyo 
a iniciativas que impulsan la investigación y la difusión de enfermedades raras, contribuyendo a mejorar el 
diagnóstico, los tratamientos y la calidad de vida de los menores afectados. 

La Fundación Primaflor ha firmado un convenio de colaboración con la Asociación Qué Pupilas Más Grandes 
Tienes, una entidad dedicada a promover la investigación y la visibilidad del Síndrome Multisistémico de 
Disfunción del Músculo Liso, una enfermedad genética ultrarrara de la que apenas existen 70 casos diagnos-
ticados en todo el mundo. 

la Fundación Primaflor contribuye a impulsar líneas de investigación en marcha y a fomentar la divulgación 
necesaria para favorecer diagnósticos más tempranos y seguros, sobre todo en aquellas causas que, por su 
baja prevalencia, requieren un esfuerzo conjunto para ofrecer mayor esperanza y apoyo a las familias que 
conviven con enfermedades poco conocidas.
 

 Título: Convenio Fundación Primaflor-Asociación Qué Pupilas Más Grandes Tienes 

 Fecha: 06/03/2025 

 
14. FUNDACIÓN CRE100DO. 

 Finalidad: Reforzar el compromiso de Fundación Primaflor con la innovación, el desarrollo empresa-
rial sostenible y la mejora continua, alineándose con los objetivos de CRE100DO para potenciar el crecimien-
to estratégico y la consolidación de compañías líderes. 

La Fundación Primaflor ha firmado un acuerdo de colaboración con la Fundación CRE100DO, una entidad 
dedicada a impulsar el crecimiento y la transformación de empresas con potencial de convertirse en refe-
rentes nacionales e internacionales. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Fundación Cre100do 

 Fecha: Agosto 2.025 
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TERCER EJE ESTRATÉGICO
Promoción del bienestar social en MUNICIPIOS donde se establece el Grupo Primaflor. 

12. ASOCIACIÓN ARGAR. 

 Finalidad: Que todos los niños y adolescentes con cáncer, y sus familias, reciban una atención inte-
gral de calidad en base a sus necesidades, derivadas de las patologías de los menores. 

La Fundación Primaflor reafirma su compromiso social mediante la renovación, un año más, del convenio de 
colaboración con la Asociación ARGAR, entidad dedicada a acompañar y apoyar a niños, niñas y adolescen-
tes con cáncer, así como a sus familias, en Almería y su provincia. 

Este acuerdo trasciende la formalidad de la firma; representa la continuidad de un compromiso de proximi-
dad y apoyo a quienes atraviesan situaciones difíciles. Fundación Primaflor y la Asociación ARGAR compar-
ten el propósito común de aportar esperanza, soporte y calidad de vida a los menores afectados y a sus 
familias. 

En esta nueva etapa del convenio, la Fundación Primaflor ha formalizado su compromiso de colaboración 
mediante la concesión de una ayuda económica destinada a apoyar las actividades y proyectos de ARGAR, 
reforzada además con una aportación adicional canalizada a través del evento Drilo Rock.

Con esta acción, la Fundación reafirma su vocación de responsabilidad social y su compromiso con el bienes-
tar de la comunidad. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Asociación Argar. 

 Fecha: 11/06/2025 
   

15. FUNDACIÓN JESÚS PEREGRÍN. 

 Finalidad: Apoyar iniciativas que protejan los derechos fundamentales de niños y niñas en situación de 
vulnerabilidad, especialmente aquellos que han sido abandonados o han escapado de situaciones de maltrato, para 
evitar que se vean expuestos a mafias, delincuencia, drogadicción o explotación. 

En Fundación Primaflor creemos que cada paso puede cambiar vidas, por eso renovamos nuestro compromiso con 
esta Fundación, apoyando una nueva edición de la Carrera Solidaria “6 Horas Non Stop”, cuyos fondos se destina-
ran a la construcción de un comedor infantil en Kiserian (Kenia), que garantizará la alimentación y la educación de 
más de 50 niños y niñas de las tribus Masái, Kikuyu y Kamba. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Fundación Jesús Peregrín 

 Fecha: 05/11/2025 

16. IES MAR SERENA DE PULPÍ – AYUNTAMIENTO DE PULPÍ.

 Finalidad: Contribuir al desarrollo social y educativo de nuestro entorno, Fundación Primaflor ha participado 
activamente en la instalación de un nuevo sistema de sombreado en el IES Mar Serena de Pulpí. Esta iniciativa 
tiene como finalidad mejorar las condiciones de aprendizaje y el bienestar del alumnado y profesorado, proporcio-
nando un espacio más seguro y confortable para el desarrollo de sus actividades formativas y de ocio, especial-
mente en los meses de mayor calor. 

El proyecto, fruto del esfuerzo conjunto del Ayuntamiento de Pulpí y 15 empresas locales, fue reconocido pública-
mente durante la gala de los “100 mejores”, donde el centro educativo hizo entrega de un agradecimiento a todas 
las entidades participantes. 

Desde Fundación Primaflor, seguimos impulsando iniciativas que favorecen la calidad de vida de la comunidad y 
apoyan el crecimiento integral de las nuevas generaciones. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con el Instituto Mar Serena de Pulpí. 

 Fecha: 30/06/2025 
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13. ASOCIACIÓN QUÉ PUPILAS MÁS GRANDES TIENES. 

 Finalidad: Reforzar el compromiso de Fundación Primaflor con el bienestar infantil mediante el apoyo 
a iniciativas que impulsan la investigación y la difusión de enfermedades raras, contribuyendo a mejorar el 
diagnóstico, los tratamientos y la calidad de vida de los menores afectados. 

La Fundación Primaflor ha firmado un convenio de colaboración con la Asociación Qué Pupilas Más Grandes 
Tienes, una entidad dedicada a promover la investigación y la visibilidad del Síndrome Multisistémico de 
Disfunción del Músculo Liso, una enfermedad genética ultrarrara de la que apenas existen 70 casos diagnos-
ticados en todo el mundo. 

la Fundación Primaflor contribuye a impulsar líneas de investigación en marcha y a fomentar la divulgación 
necesaria para favorecer diagnósticos más tempranos y seguros, sobre todo en aquellas causas que, por su 
baja prevalencia, requieren un esfuerzo conjunto para ofrecer mayor esperanza y apoyo a las familias que 
conviven con enfermedades poco conocidas.
 

 Título: Convenio Fundación Primaflor-Asociación Qué Pupilas Más Grandes Tienes 

 Fecha: 06/03/2025 

 
14. FUNDACIÓN CRE100DO. 

 Finalidad: Reforzar el compromiso de Fundación Primaflor con la innovación, el desarrollo empresa-
rial sostenible y la mejora continua, alineándose con los objetivos de CRE100DO para potenciar el crecimien-
to estratégico y la consolidación de compañías líderes. 

La Fundación Primaflor ha firmado un acuerdo de colaboración con la Fundación CRE100DO, una entidad 
dedicada a impulsar el crecimiento y la transformación de empresas con potencial de convertirse en refe-
rentes nacionales e internacionales. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con la Fundación Cre100do 

 Fecha: Agosto 2.025 
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17. DONACIÓN BANCOS DE ALIMENTOS. 

 Finalidad: Contribuir activamente a la lucha contra el hambre, la pobreza y el desperdicio alimentario, 
promoviendo el aprovechamiento responsable de los recursos y su distribución entre personas y familias en 
situación de vulnerabilidad. Este compromiso no solo refuerza la solidaridad social, sino que también impulsa la 
sostenibilidad ambiental al reducir el impacto derivado del desperdicio de alimentos. 

Durante 2025, la colaboración de Fundación Primaflor se ha mantenido y fortalecido a través del trabajo conjunto 
con distintas entidades sociales y organizaciones locales, entre ellas: Asprodes Lorca, la Residencia de Ancianos 
“Hogar Virgen del Río” de Huércal-Overa, Cáritas Parroquial San José de Águilas, el Comedor Benéfico María Inma-
culada, Cáritas Diócesis de Cartagena-Murcia (Cáritas Lorca), la Asociación de Personas con Discapacidad “La 
Esperanza” de Pulpí, el Banco de Alimentos de Almería, la Fundación Urafiki Humanitaria, Manos Unidas y la Aso-
ciación Española contra el Cáncer. 

 Título: Donación Banco de Alimentos 

 Fecha: 31/12/2025 

18. ILMO. AYUNTAMIENTO DE PULPÍ. 

 Finalidad: Promover y apoyar el desarrollo de actividades deportivas y culturales en el municipio de Pulpí, 
fortaleciendo el tejido social y fomentando hábitos de vida saludables y la participación ciudadana. 

En línea con su compromiso social y con el propósito de contribuir al bienestar de su entorno más cercano, Funda-
ción Primaflor ha renovado su convenio anual de colaboración con el Ayuntamiento de Pulpí. La firma del acuerdo 
tuvo lugar en las instalaciones centrales de Primaflor y contó con la presencia de representantes de ambas entida-
des. 

   



Con esta renovación, Fundación Primaflor reafirma su compromiso con el progreso social, cultural y deporti-
vo del municipio de Pulpí, impulsando iniciativas que promueven la cohesión y el bienestar de la comunidad. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con el Ilmo. Ayuntamiento de Pulpí. 

 Fecha: 04/11/2025 

19. ILMO. AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA. 

 Finalidad: Apoyar la promoción y organización de actividades culturales y deportivas en el municipio. 
Esta alianza refuerza el compromiso de la Fundación con el desarrollo social y cultural del municipio de 
Cuevas del Almanzora, fomentando espacios que contribuyen al bienestar y la cohesión de la comunidad 
local. A través de esta colaboración, se busca impulsar iniciativas que favorezcan la participación ciudadana 
y el acceso a actividades que enriquecen la vida de los vecinos. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con el Ilmo. Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora. 

 Fecha: 14/03/2025 
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20. ASOCIACIÓN BANDA DE MÚSICA LA CALAHORRA 

 Finalidad: Promoción, difusión y fomento de la actividad musical en el municipio de la Calahorra y su 
entorno, como herramienta de cohesión social, desarrollo comunitario y enriquecimiento cultural del entor-
no. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con la Asociación Banda de Música La Calahorra. 

 Fecha: 04/07/2025 

CUARTO EJE ESTRATÉGICO
Promoción del bienestar social mediante el fomento de actividades DEPORTIVAS y asistenciales. 

21. FUNDACIÓN MUSIC FOR ALL. 

 Finalidad: Impulsar un cambio social para que las personas con discapacidad puedan disfrutar de la 
cultura en vivo en igualdad de condiciones, así como apoyar e impulsar el papel de la mujer en la industria 
musical. Apoyar la organización de conciertos inclusivos, implementando medidas y actividades que garanti-
cen la accesibilidad en festivales, especialmente en el CoolturalFest celebrado en Almería. 

Desde la Fundación Primaflor seguimos apostando por la cultura, la inclusión y el acceso a experiencias 
únicas para nuestros trabajadores y sus familias. En 2025 renovamos nuestro apoyo a la Fundación Music 
For All en el CoolturalFest, uno de los festivales más destacados del verano, celebrado del 21 al 24 de 
agosto en Almería. La Fundación Primaflor sorteó tres abonos dobles entre sus empleados, fomentando la 
participación y el disfrute de esta experiencia cultural inclusiva. 

Esta iniciativa forma parte del compromiso conjunto de ambas fundaciones por promover la accesibilidad y 
la igualdad en el acceso a la cultura, contribuyendo a que más personas puedan disfrutar de eventos en 
condiciones equitativas y a impulsar la diversidad en la industria musical. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con la Fundación Music For All. 

 Fecha: 01/07/2025 
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22. CLUB BALONMANO ÁGUILAS. 

 Finalidad: Fomentar la práctica del deporte a través del equipo Club Balonmano Águilas. Continuar con el 
apoyo a la Obra Social BMA Integra, proyecto que persigue el desarrollo social y personal de menores vulnerables 
y en riesgo de exclusión social. Se ofrece a este colectivo la posibilidad de acceder a la práctica del deporte y a 
una merienda saludable. El balonmano sigue siendo la herramienta para la integración. Valores como el trabajo, el 
esfuerzo, la constancia y el compañerismo se refuerzan a través de la educación deportiva, contribuyendo al 
crecimiento personal y a la inclusión social de los participantes. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con el Club Balonmano Águilas. 

 Fecha: 14/05/2025 

23. CLUB TRIATLÓN ÁGUILAS. 

 Finalidad: Reafirmar nuestro compromiso con el fomento de una vida actica, saludable y basada en valores 
como el esfuerzo, la superación y el trabajo en equipo. Este acuerdo se enmarca dentro de las líneas estratégicas 
de la Fundación Primaflor, orientadas a la promoción del bienestar social a través del deporte, el apoyo al talento 
joven y la colaboración con entidades que comparten la visión de una sociedad más activa y saludable. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con el Club Triatlón de Águilas. 

 Fecha: 16/06/2025 
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24. VUELTA CICLODEPORTIVA “COSTA DE ALMERÍA”. 

 Finalidad: Fomentar la práctica deportiva y promover hábitos de vida saludables a través del apoyo a 
eventos que impulsan la participación ciudadana y el espíritu de superación, como la Vuelta CicloDeportiva “Costa 
de Almería”. 

La Fundación Primaflor ha reafirmado en 2025 su compromiso con el deporte y el bienestar participando como 
patrocinador de la IX Vuelta Ciclista a Almería, un evento que reúne a ciclistas de distintos niveles para recorrer 
algunos de los paisajes más emblemáticos de la provincia. La etapa del 22 de marzo partió desde las instalaciones 
de Primaflor en Pulpí, convirtiendo el municipio en epicentro del ciclismo y en punto de encuentro para deportistas, 
familias y aficionados. En la meta, situada en el Paseo Marítimo de San Juan de los Terreros, la Fundación Primaflor 
ofreció a participantes y público su carrito de ensaladas Mimaflor, promoviendo así una alimentación saludable. 

Este apoyo se enmarca dentro de las acciones de la Fundación orientadas a fomentar la vida activa, el deporte y los 
valores saludables, invitando también a trabajadores y familias a formar parte de esta experiencia deportiva y 
comunitaria. 

 Título: Convenio de colaboración entre Fundación Primaflor-IX Vuelta Ciclodeportiva Almería. 

 Fecha: 12/03/2025

25. II MONDA TRAIL. 

 Finalidad: Promover el deporte como herramienta de bienestar físico y emocional, fomentando hábitos de 
vida saludables y la participación solidaria a través de eventos deportivos abiertos a la comunidad. 

La Fundación Primaflor ha reafirmado su compromiso con el deporte y la solidaridad colaborando en la II edición de 
la Monda Trail, celebrada el 26 de abril en Puerto Lumbreras. Este evento deportivo, con carácter solidario, destinó 
su recaudación a la Asociación ELA Región de Murcia, contribuyendo a la visibilidad de la enfermedad y al apoyo a 
las personas afectadas. 

Como parte de su implicación, la Fundación Primaflor sorteó cinco inscripciones gratuitas entre los trabajadores de 
la empresa, animando a empleados y familias a formar parte activa de esta experiencia deportiva. 
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Además de su patrocinio, la Fundación Primaflor estuvo presente en la prueba con producto en la bolsa del corredor 
y con varios empleados participando en representación de la compañía, reflejando los valores de compromiso, 
superación y trabajo en equipo. Este apoyo forma parte de la estrategia de la Fundación orientada a impulsar la 
práctica deportiva, la solidaridad y la cohesión social, colaborando con entidades locales que comparten su visión de 
una sociedad más activa, saludable y comprometida. 

 Título:  Convenio de colaboración suscrito con el Club Trail Running La Sima. 

 Fecha: 26/04/2025 

 

26. TORNEO PÁDEL FUNDACIÓN PRIMAFLOR-PATRICIO EGEA. 

 Finalidad: Fomentar la actividad física y la participación en competiciones deportivas entre los trabajadores 
del Grupo Primaflor, fomentando el bienestar y los valores positivos a través del deporte. El deporte es una herra-
mienta fundamental para fortalecer las relaciones interpersonales y construir un entorno laboral cohesionado, 
dinámico y saludable. 

Esta iniciativa busca fomentar la práctica deportiva y el compañerismo entre los empleados, creando un espacio de 
entretenimiento y convivencia. 

Para incentivar la participación, la Fundación ha sorteado cinco inscripciones dobles entre los trabajadores, permi-
tiendo que puedan competir gratuitamente junto a un compañero o compañera de trabajo. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con Patricio Egea Parra 

 Fecha: 20/06/2025 



27. II STAGE DE JUDO. 

 Finalidad: Apoyar la práctica deportiva y la formación en valores a través del impulso del deporte base, 
fomentando el desarrollo integral de los jóvenes y su integración social. 

La Fundación Primaflor ha apoyado el II Stage de la Escuela de Judo de Pulpí, celebrado en el pabellón de deportes 
La Legua. Iniciativas como esta promueven no solo la práctica del deporte entre los más jóvenes, sino también 
valores fundamentales como el respeto, la disciplina, el esfuerzo y la superación personal, que la Fundación com-
parte y fomenta activamente. 

 Título: II Stage Judo 

 Fecha: 28/06/2025 

 

28. VII TORNEO BENÉFICO RUGBY PLAYA. TERRERUGBY. 

 Finalidad: Promover iniciativas deportivas benéficas que fomentan la salud, el bienestar colectivo y el 
compromiso social, contribuyendo a causas solidarias a través del deporte. 

La Fundación Primaflor participó en el VII Torneo Benéfico de Rugby Playa celebrado en San Juan de los Terreros. 
Esta iniciativa solidaria unió deporte, salud y compromiso social, destinando la recaudación a ELA Andalucía, asocia-
ción dedicada al apoyo de personas afectadas por esta enfermedad y sus familias. Como muestra de nuestro 
compromiso, la Fundación aportó productos saludables para todos los equipos participantes, promoviendo una vida 
activa y el bienestar de la comunidad, a la vez que respaldando causas sociales de gran impacto. 

 Título: VII Torneo Benéfico Rugby Playa 

 Fecha: 12/07/2025 
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29. CLUB CICLISTA BICIS BURÚ. 

 Finalidad: Promover la actividad física y la participación en competiciones y eventos de ciclismo, fomentan-
do el bienestar, la vida saludable y los valores a través del deporte. 

Esta colaboración permite fortalecer el acceso de jóvenes y deportistas a oportunidades reales dentro del ciclismo 
competitivo, reforzando al mismo tiempo los valores de esfuerzo, compañerismo y disciplina que caracterizan a 
este deporte. Con este convenio, la Fundación Primaflor reafirma su compromiso con  

el fomento del deporte base y la promoción del ciclismo en la localidad como herramienta de bienestar y desarrollo 
personal. 

 Título: Convenio Colaboración suscrito con Club Ciclista Bicis Burú 

 Fecha: 13/05/2025 

30. CLUB MONTAÑA LANTEIRA. 

 Finalidad: Promover y apoyar la organización de actividades culturales y deportivas en el municipio de 
Lanteira, contribuyendo al desarrollo social y al fomento de hábitos saludables a través del deporte y la participa-
ción comunitaria. 

La Fundación Primaflor ha establecido un acuerdo de colaboración con el Club de Montaña de Lanteira, una entidad 
que trabaja activamente para dinamizar la vida cultural y deportiva del municipio mediante rutas, eventos de 
montaña y actividades que fomentan la convivencia y el respeto por el entorno natural. 

 Título:  Convenio Colaboración suscrito con Club de Montaña Lanteira. 

 Fecha: 05/05/2025 
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31. III CARRERA Y CAMINATA LA LOBERA. 

 Finalidad: Apoyar iniciativas deportivas solidarias que contribuyen a la mejora de la salud y el bienestar 
infantil, promoviendo la colaboración social para la lucha contra enfermedades como el cáncer. 

La Fundación Primaflor colaboró con la III Carrera La Lobera, celebrada el 9 de agosto en Hueneja, donando produc-
tos para las bolsas del corredor. Este evento deportivo tuvo como objetivo principal la recaudación de fondos para 
la lucha contra el cáncer infantil. 

Mediante esta colaboración, la Fundación reafirma su compromiso con la salud y el bienestar de los más pequeños, 
apoyando causas solidarias que ofrecen esperanza y apoyo a las familias afectadas por esta dura enfermedad. 

 Título: Carrera y Caminata La Lobera. 

 Fecha: 09/08/2025 

32. KADE KARATE. 

 Finalidad: Impulsar acciones deportivas y formativas orientadas al bienestar de la infancia y la juventud, 
promoviendo valores, hábitos saludables y oportunidades de desarrollo a través de la práctica del karate. 

Este acuerdo se enmarca en el compromiso de la Fundación Primaflor de apoyar iniciativas educativas, culturales, 
formativas y deportivas que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de las personas y que compartan sus 
principios y objetivos sociales. La colaboración con KADE Karate permite fomentar la actividad física, la disciplina, el 
respeto y el desarrollo integral de niños y jóvenes a través del karate. 

 Título: Convenio Colaboración suscrito con Club Kade Karate y Desarrollos S. Coop. 

 Fecha: 11/11/2025 
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33. CLUB FÚTBOL INFANTIL CUEVAS CF.  

 Finalidad: Promover la actividad física y la práctica del deporte en las categorías base, entendidas como 
herramientas fundamentales para el bienestar físico y emocional, la educación en valores y el desarrollo integral 
de la infancia y la juventud. A través de este apoyo, la Fundación manifiesta su compromiso con el fomento de 
hábitos de vida saludables, la transmisión de valores como el esfuerzo, el trabajo en equipo y el respeto. Asimismo, 
la iniciativa contribuye a fortalecer el vínculo con las familias de nuestro entorno, apoyando la práctica deportiva 
entre los hijos de nuestros empleados. 

 Título: Convenio de colaboración suscrito con CUEVAS CF. 

 Fecha: 13/11/2025 

34. PLANTACIÓN DE NARDOS. 

 Finalidad: Conservar y recuperar la biodiversidad costera mediante la reforestación del Lirio de Mar también 
conocido como Nardo, fomentando la protección ambiental y la participación comunitaria en la mejora de nuestros 
espacios naturales. 

Gracias al compromiso de la Fundación, que apoya esta iniciativa desde sus inicios impulsada por el pulpileño 
Antonio Martínez Cervellera, se han plantado cerca de mil nuevos ejemplares cultivados en el semillero de Prima-
flor. 

La actividad tuvo lugar en las playas de La Entrevista, Los Nardos, Mar Serena y Mar Rabiosa, con la participación 
de representantes de Primaflor, encabezados por Alfonso Jiménez, responsable del semillero, junto a miembros del 
Ayuntamiento de Pulpí, incluido su alcalde, D. Juan Pedro García. A esta jornada se sumaron también vecinos 
voluntarios y escolares del CPR San Miguel de San Juan de los Terreros, que con entusiasmo contribuyeron a la 
recuperación de esta especie y a la mejora de nuestros espacios naturales. 

Con esta acción, la Fundación Primaflor reafirma su compromiso con la protección del entorno y la biodiversidad 
costera, trabajando de manera conjunta por un futuro más sostenible. 

 Título: Proyecto de conservación, recuperación y reforestación del Lirio de Mar. 

 Fecha: 15/10/2025
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El Plan de Actuación de 2025 estimaba, durante el quinto año de funcionamiento de la Fundación Primaflor, la 
participación en la promoción de la responsabilidad social corporativa a través de instituciones y entidades sin 
ánimo de lucro destinando a tal finalidad 190.000 euros con origen en el Convenio de Colaboración con las empre-
sas del Grupo Primaflor de fecha 25 de junio de 2019. 

De los convenios suscritos corresponderá al Patronato la determinación de los convenios a formalizar en atención a 
las actuaciones previstas en el Plan de Actuación de 2026. 

Además de los convenios anteriormente expuestos, y en aras de seguir apoyando acciones sociales y deportes 
minoritarios, la Fundación Primaflor fomenta, colabora y propicia otras actividades importantes como: 

• Asociación Cultura del Convoy CIF: G-04881264: Proyecto para fomentar la cultura popular del municipio, 
donde la Fundación Primaflor ha contribuido a que se celebre la “Romería de El Convoy” sin aportación econó-
mica, mediante la cesión de uso del terreno sito en la parcela 21, del polígono 3 del término municipal de 
Cuevas del Almanzora (Almería). Se justifica su actividad mediante memoria. Dicha romería se celebra desde el 
9 hasta el 11 de mayo de 2025. 

• Huerto Social: Proyecto social de agricultura llamado “Un huerto, una familia” realizado junto con el Ayunta-
miento de Pulpí, para fomentar el acceso de las familias en riesgo de exclusión social del municipio de Pulpí a la 
producción de productos hortofrutícolas, para autoconsumo y en una finca propiedad de Primaflor.  
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